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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

Se realiz6 la mesa de trabajo la cual tuvo como fin, la presentacion del equipo de trabajo por parte de la CORPORACION PARA LA ASESORIA, CONSULTORIA, INTERV!

405 del 2025, las contratistas de la Oficina de Planeacion de la Alcaldia Antonio Narifio: Carolina Mesa Durango, y Matia Fernanda Barajas.

NTORIA, INGENIERIA Y CAPACITACIONES ACIIC, y el apoyo a la supervision del contrato

Una vez se realizo la presentacion se requiti6 a la Corporacion socializar la planeacion de la ejecucion del contrato No. 405 del 2025 en cada uno de sus componentes: Componente de Victimas, Convivencia y Seguridad, Mujeres, Cultura, e Indigenas.

Asi las cosas, se solicit6 a la Corporacion enviar el Plan Operativo, Cronograma y Propuesta Metodoldgica detallada de los cinco (5) anexos, Diagrama de Gantt , con la actualizacion de los porcentajes de ejecucion segin los ajustes solicitados, instrumentos de
soporte: Documentos complementarios al plan operativo que consolidan perfiles, materiales e informacion técnica por cada anexo, Presentacion institucional (PPT) para la exposicion del proyecto ante la JAL y la comunidad, Formatos de gestion: Registro de inscripcion, control

de asistencia y actas de entrega y recibido a satisfaccién y las hojas de vida de las coordinadoras.

Se finalizo la reunién con el compromiso del envio de la informacion para la aprobacion y continuar con la instalacion de los correspondientes comités técnicos.

COMPROMISOS DE LA REUNION:

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA
Enviar la informacion solicitada por correo electrénico para su correspondiente revision y aprobacion, para cada uno de los componentes del contrato 405 del 2025, de la licitacion publica No. 005 del .. Maximo segunda semana de marzo
1 ’ Corporacion ACIIC
2025. 2026
NOTA 1: En caso de ser una reunion virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las de reuniones o que generen

: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunién.




